INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES /
Guatemala, 31de marzo de 2026 /

Lic. Emesto Solvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarolio Cultural
Ministerlo de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seflor Director General
Tengo el agrado da ditigitme «a wsted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente: /

Nombre complete del Contratista: Walfer Ariel Garcia Alvarez / CuUl: 3375540722004 /
Nmero de contrato: 029-124-2026-DGDC-MCD / Acuerdo Minkterial: 5-2026 /
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos / Nit del Contratista: 116957719 /
Nimero de Factura: 943279842 / ) Serie: 98684532 //
Honorarios Mensuales: ©5,000.00 / Perfodo def Informes Mes de marzo de 2026 /
Monto Total del Contrato Q14,838.71 . / Plazo del Contrate: 02/0112026 al 31/03/2026

Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccitn de Particlpacién Cludadana

Obijetivos de! Contrato:

“EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servidos Técnicos para lo Bireccién de Participacidn
Cludadana del Ministerio de Cultura v Depoites, con dedicacién, diligencla v con arreglo a los principios de la
ética y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de ks actividades que se describen a
continuaclsn, sin ser estas limitativas, sino dnicamente enunciativas. (segin Clawsula de contrate: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apové en el cumplimiento del cronograma de actividades priorizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desairollo Cultural para contribuir ol
a) Desarrollo Humano Integral de la poblacién indigena existente en el territorio asignado. /

Apoyé en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del @fio en curso, para la creacin de espacios de formacién y
b) revitalizacién cultural, orlentados a la sensibilizocién v conclentizacién de la pobladiSn atendida, coadyuvando procesos que promocionan la
culture.

Apoyé en e reghtro de la poblacdén atendida, elaboracién de Memorla de labores y Registro tinico de Usuarios Nacional, comespondienta a las
9 acciones realizadas de forma mernsuct en la Casa de Desarrollo Cultural asignada,

Apoyé en la identificacién v convocatora de la poblacién a beneficiarse de los proyectos v acclones priorizadas en ka Casa de Desarrollo Cultural
astgnadeo.

Apoyé en ia identificacin de actores culttrales, lideres comunitarios, organizaciones culturales, patrimonio cultural y naturad de la localidad para la
¢) aeacin de un directorio cultural estructurado que permita la faclitacin de los procesos de gestién cultural y convocatoria para la formacién,
revitalizacién v promocion de la identidad de la localidad.




f) Apoyé con el lavantamiento de Informadén cultural para la alimentacién del Sistema de Informocién Cuttural -SIC-.

) Apoyé en la administracidn v resguardo def archive para conservar los documentos ordenados y clasificados como producto de los
9 intervendones del ejerciclo fiscal carrespondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarrolle Cuttural.

Walfer Ariel Gareia Alvarez Licda. Haren Vanesse Contreras Chinchille

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Se
Gy

(B>

Firma de Contretiste Firma v sello de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segim Clawsula de contrato: Décima Primera) /




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES / /

Guatemale, 31 de marzo de 2026
Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién Genenal de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General /
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades stendo ef siguiente:
Nombre completo del Contratista: Walfer Ardel Garcia Alvarez / CUk: 3375540722004 /
Niamero de contrato: 029-124-2026-DGDC-MCD S/ Acuerdo Ministerial: 5-2026 /{
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnlcos /) NE del Contratita: 116957719 /S
Ntimero da Factures: 943279842 7, Serle: 98684532 o /
Honorarics Mensudles: 95.000,00 7/  Periodo del Informe: 02/0112026 ol 31/03/2026 /
Monte Total del Contrato Q1483871 4 Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 311032026
Unidad Administrativa donde presta los
servicios: Direccién da Pentidpacidn Ciudadana
Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Setvicios Técnicos para la Direccidn de Participacdidn Ciudadana
del Minkterio de Cultura v Deportes, con dedicacién, diligencia v con erreglo a los princplos de la ética y probidad,
en la prestacidn de Setvicios y cumplimiento de los actividades que se describen a continuacdsn, sin ser estos
limitatives, sino Gnicamente enundatives. (segin Clausula de contrato: TERCERA)"

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizados Durante ef Periodo Comprendido:

Apové en el cumplimiento del cronograma de actividades pricrizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarrolle Cultural pare contribuir al Descrrolio
a) Humane integral de la poblacién indigena existente en el territorio asignado.

b) Apové en eventos en fechas conmemorativas en el morco de la Agenda Cultural del afic en curso, para [a geacién de espadios de formacidn y
revitalizadén culturatl, orientados a la senstbillzacién y condentizacdsn de la poblaciin ctendida, coadyuvando procesos que promocionesn Ia cultura,

9 Apoyé en e reglstro da la poblacidn ttendida, elaboracén de Memotia de laberes v Registro Unico de Usuarios Naclonal, cormespondiente a las acclones
realizadeos de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultura! asignada.

d) Apové en ia identificacién v convocatoria de la poblacidn a benefldarse de los provectos y acclones priorizadas en la Casa de Desarrollo Culturdl asignada,

Apoyé en [a identificacién de adtores culturales, lideres comuntarios, organizadiones culturales, patrimonio cultural v natural de la localidad para la
€) ceadén de un directorio cultural estructurade que permita la faditadén de los procesos de gestibn cultural v convecatoria para la formadién,
revitallzadén y promoddn de la identidad de [a localided.
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f) Apoyé con el [evantamlento de informaclén cultural para la alimentacén del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.

) Apové en la adminlstracién v resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados y ckasificados come producte de las
9 intervenciones del elercicio fiscal correspondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarrollo Cultural.

Walfer Ariel Garciag Alvarez Licda. Haren Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista

Calu>

Firma de Contratista Firma vy sello de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clauwsula de contrate: Dédima Primera)




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES /

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccitin General de Desarrollo Culiural

Minksterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General /

Tengo el agrado de dirigime o wted, para presentarie mi informe RESULTADOQS de actividades sendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: Walter Ariel Garcia Alvarez / cuk 3375540722004 //
Namero de contrato: 029-124-2026-DGDC-MCD ‘7 Acuerdo Ministerial: 5-2026 S/
Serviclos (Técnicos o Profestonales) : Técnicos // Nt del Contrathta: 1695779 7/
Nimero de Facture: 943279842 S/ Serie 98684532 :'/
Honorarios Mensuales: Q5.000.00 / Periodo del Informe: 02/01/2026 of 31/03/2026 /s
Monto Total del Contrato Q14,838.71 i Plczo del Contrato: 02/01/2026 ol 31/03/2026 7

Unidad Administrativa donde presta los
servidos: Direccién de Partidpacién Gudadana

"EL. CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales Individucles en General para la Direcclén

Objettvos del Contrato:

de Participacidn Cludadana de la DirecciSn General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura v Deportes,
con dedicocdén, difigencia v con arreglo a los principios de la &ica y probidad, en la prestacién de Servidos
cumplimiento de los actividades que se describen a continuacidn, sin ser estos limitctivas, sino infcamente
enundlatives. (segiin Causula de contrato: TERCERA).”
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Descrrollo Ordenado de los Resultados Obtenldos: ¢

o)

b)

<

Se logré apoyar en e cumplimiento de 12 Cronogramas de actividades, 13 Planificadores semanales y 01 Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo Cuttural
del munidpio de Camotén, departamento de Chiquimula. Este plan induyd 52 actividades alineadas con los 03 ejes estratégicos del proyecto, tales como:
Desarrolle Cuttural, Artistico v Patrimonlal; Gestidn Cultural; Idiomas Nadonales; Literatura y Oralidad; y Emprendimientos Culturales v Sostenibles. Slendo
&stas um total de 282 personas atendides con la efecucidn de 6 actividades de promodidn v 304 personas en actividades 6 adtividades de Formadan, slendo
un total de 386 beneficlarios. Entre las actividades realizadas se destacan el Taller Elaboracitn de Pulseras Artesanales, Conferencia Resefia histérica de la
evoludén de los pueblos originarios, Encuentro de Saberes Ancestrales v Tradiciones Comunitarias, Conferencia Importancia de comervar la préctica de fos
Idiomas da los Pueblos indigencs. Las adtividades se realizaron durerite ol periods del 02 de enero al 31 de marzo de 2026; contribuyendo al desarrol
humemo integra! del pueblo Maya Ch'ortl' y Pueblo Ladino/Mestizo,

Se logré apoyar en la realizacién de cuatro eventos conmemorativos: la conmemoracién del 20 de febrero, Dia Nadonal de la Marimba, mediante el
Concurso de Elaboradén en Bulte del Simbolo Patric: La Marimba, beneficiando a 164 personas; el Taller Formativo y Cultural: Arbol de la Memoria v los
Valores: Honrando la Dignidad de las Vidtimas, desammolledo en e marco del Dia Intemadonal de la Eliminoddn de ka Discriminadén Raddal, donde se
beneficié a 90 adolescentes; v el Taller Conmemorative por el Dia Intemadonal de fa Lengua Matemna: Elaboremos Tarjetas de Memoria de los Colores en

Guaternala, 31 da marzo de 2026 /

{dioma Maya Ch'ortl, beneficiando a 134 adolescentes, Estes adividades permitieron aear espacios de formacidn v revitalizacién de la cultura Maya Chlerti~"

otientados a sensibilizar y condentizar a ka pobladisn, ¢ontribuyendo asi a la promocin de la culture del pueblo Maya Ch'ortl del munidpio de Camotén,
departamente de Chiguimulc. Todas las acdones fueron reallzadcs durante el periodo del 02 de enerc al 31 de marzo de 2026.

Se logré apoyar en [a elaboracidn, registro v entrega de 12 Memorics de Labores y 12 Reghstros Unicos de Usuarios Nadonal -RULIN-, 24 fotografias v 24
listados oficales de perticipadén, atendiendo a 586 personas, 255 hombres y 331 mujerss, entre estucdiontes, vecinos, nifios, maestros, lideres comunftarios y
mujeres organizadas, mismas que fueron benefidados por los actividades ejecutadas por la Casa de Desarrollo Cultural del munkiplo Camotén ,
departamento Chiquimula las actividades se realizeron, durante el perfodo del 02 de enero al S1demarzo de 2026,

Se logrd apoyar en la identificacién v convocataria de 586 personas beneficiadas, entre ellas 23 lideres comunitarios, 03 pastorales junentles, O representante
ndigena de la Parroquia San Juon Boutista de Camotén, 01 comité de cultury, entre otros, La partidpadén se dio en 12 actividades alineadeas con los ejes
estratégicos del proyecto, tales como: Desamollo Cultural, Astfitico v Patdmonial Gestién Cultural Idiomas Nadonales; Literatura v Oralidad; v
Emprendimientes Culturales v Sostenibles. Entre estas actividades destacan ef Concurso de Elaboracidn en Bulto del Simbolo Patrie: La Marimba, en
conmemoracdién del Dia Nacional de Ja Marimba, Encuentro de Saberes Ancestrales y Tradidones Comumttatics, Diclogo Miradas of Clelo Maya: Tiempo,
Ciclos v Eclipses, de la acdén Promedén v revitalizocién de la identidad cultural de los pueblos a trovés de Jos Cosas de Desarrolle Cultural, y el Taller
Conmemorativo por ef Dia Internacdonal de la Lengua Matemea: Elaborernos Tarjetas de Memoria de los Colores en Idioma Maya Ch'orif'. Estas acdones
fueron reclizadas durcnte el periodo del 2 de enero al 31 de marzo de 2026 por la Casa de Desarrallo Culttra) del municiplo de Comotén, departamento de

Chiquimula.
|




e)

g}

Se logrd apoyar en la identificacién de 10 actores culturales, 15 Lideres comumitarios, 1 organizacién cultural, para la areacién de 01
directorio cultural de aliades estratégicos que permita facdilitar los procesos v actividades promovidas por la Casa de Desarrollo
Cultural de Camotén mumicipio, departamento de Chiquimulo; directorio que facilité Ja promocién de Io convocatoria para la
formacion, revitalizacién v promocién de ka identidad cultural , v los procesos de gestién cultural para la promocdién y revitalizaclén /
del Pueblo Maya Ch'ortl' del municipio de Camotén, departamento de Chiquimula, Estas actividades se realizaron durante el
petiodo del 02 de enero al 31 de marzo de 2026.

Se logré apoyar la allimentacién del Sktema de Informacién Cultural -SIC-, que Incluyé la realizacién de 03 entrevistas a lideresas
cormuntitarias para el Registro Nadonal al Sistema de Informacién Cultural -SIC-, durante el periodo del 02 de enero al 31 de marzo
de 2026; este proceso permitir@ promover la cultura Ch'ortl’ del municipio de Comotdén, del departamento de Chiquimula o través
de las plataformas digitales del Ministerio de Cultura vy Deportes. /

Se logrd apovar en la administracién, embién v resguardo del archivo comrespondiente a 12 oficios, 12 Istados oficioles de
participacién, 02 invitaciones, en el marco de la gestién cultural, ordenados y clasificados como producto de las intervenciones,
durante el periodo del 02 de enero al 3tdemarzo de 2026, relaclonados con Ia funcionalidad de la Casa de Pesarrollo Cultural del
municiplo de Camotén departamento de Chiquimula.
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Wailfer Ariel Garcia Alvarez Licda. Karen Vanessa Contreras Gté&tﬁ!a
Nombre Completo del Contratista Nombre de lo Auto K
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Firma de Contratista Firma vy sello de la Autori valila los Servicios
{segim Cl e contrato: Dédma Primera)
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